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PRATICA N. DBDIR - 1085 - 2009 

 

PROVINCIA DI CROTONE 
 

SETTORE MERCATO DEL LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE  
 
 

 
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

 
 

 
 
OGGETTO: Attività Connesse all’Attuazione dell’Asse Occupabilità - Programma Operativo FSE - 
Regione Calabria.   
 
 
 

L’anno duemilanove il giorno quattro del mese di giugno, nella Sede istituzionale 
dell’Amministrazione Provinciale, il  Dirigente del Settore Mercato del lavoro e Formazione 
Professionale - Dott.ssa Maria Saggese -  ha adottato la seguente determinazione:  
 



 
Il DIRIGENTE 

 
PREMESSO: 
- che il D.Lgs. n. 469/97 “Conferimento alle Regioni ed agli Enti Locali delle funzioni e compiti 

in materia di mercato del lavoro”, in particolare l’art.4 alle lettere e) ed f) stabilisce che la 
gestione e l’erogazione dei servizi connessi alle funzioni e dai compiti in materia di 
collocamento sia affidata alle Province tramite strutture denominate “Centri per l’impiego”; 

- che la legge regionale 19/02/2001 n. 5 “Norme in materia di politiche del lavoro e dei servizi 
per l’impiego in attuazione del decreto legislativo 23/12/97 n°469” stabilisce all’art. 3 le 
funzioni ed i compiti delle Province in materia di politiche del lavoro e dei servizi per 
l’impiego; 

- che l’Accordo Stato-Regioni-Upi, approvato in Conferenza Unificata Stato-Regioni-Autonomie 
Locali del 16/12/1999, ha fissato gli standards minimi dei Servizi per l’Impiego da affidare alle 
Province; 

- che con Delibera di G.P. n° 218 del 31.08.2001 sono stati individuati i bacini d’utenza 
provinciali dei Servizi per l’Impiego; 

- che con Delibera di G.P. n°320 del 16/11/2001 sono stati istituiti i Centri per l’Impiego di 
Crotone e Cirò Marina; 

- che con Delibera di Giunta Provinciale n° 482 del 29/12/2006 è stato approvato il Piano 
Provinciale dei servizi per l’impiego a valere sulle risorse della Misura 3.1 del POR Calabria 
2000/2006 sottoposto all’approvazione della Regione Calabria; 

- che nel suddetto Piano Provinciale è stato previsto l’utilizzo di personale esterno per lo 
svolgimento di attività connesse ai servizi per l’impiego, a livello di: Esperti Senior, Esperti 
Junior, Operatori di front office, Orientatori , Valutatori del bilancio di competenze;   

- che è in fase di chiusura l’attuazione degli interventi previsti dal POR Calabria 2000/2006 ed in 
particolare della misura 3.1 “ Organizzazione dei servizi per l’impiego”; 

- che con Decisione della Commissione  C( 2007) 6711 del 17/12/2007 è stato approvato il 
Programma Operativo- FSE - Regione Calabria 2007/2013; 

- che l’asse II Occupabilità’ del P.O.R. FSE individua quale ambito prioritario d’intervento il 
miglioramento dell’efficienza e dell’efficacia della qualità delle istituzioni del Mercato del 
lavoro; 

- che l’obiettivo operativo  D1 dell’ASSE II- Occupabilità allo scopo  di  potenziare e qualificare 
i servizi per l’impiego prevede il ricorso a risorse professionali aggiuntive specializzate per 
target group; 

- che con Delibera di Giunta Provinciale n. 414 del 12.11.2008 è stato approvato il “Piano 
d’azione per l’utilizzo di risorse umane di alta professionalità; 

- che Delibera di Giunta Provinciale n. 98 del 01.04.2009 è stato approvato il “Piano d’azione 
triennale (2009/2011) sull’occupabilità dei Servizi per l’impiego della Provincia di Crotone;  

- con Decreto Regionale n° 5750 del 14/04/2009 sono state trasferite ulteriori risorse relative alla 
realizzazione di attività connesse ai Servizi per l’Impiego;   

- che nella stessa Delibera di Giunta Provinciale n. 98 del 01.04.2009 è stato demandato al 
Dirigente del Settore Mercato del Lavoro e F.P. l’adozione di tutti gli atti consequenziali 
finalizzati all’esecuzione del presente provvedimento, ivi compresa la realizzazione degli 
interventi previsti nel piano d’azione 

- che con Delibera di Giunta Provinciale n° 173 del 18/05/2009 è stata autorizzata la 
prosecuzione dei rapporti di collaborazione coordinata e continuativa con i suddetti 
collaboratori per il secondo semestre dell’anno 2009, con gli esperti e gli operatori dei servizi 
per l’impiego  

CONSIDERATO: 
- che i relativi contratti di collaborazione coordinata e continuativa del personale aggiuntivo dei 



Centri per l’Impiego scadono il 30/06/2009; 
- che risulta necessario ed urgente prorogare, fino al 31/12/2009, i rapporti di collaborazione con 

gli esperti e gli operatori dei Servizi per l’Impiego al fine di assicurare continuità all’erogazione 
dei Servizi per l’Impiego così come previsto dall’Accordo Stato-Regioni-Upi, approvato in 
Conferenza Stato-Regioni-AA.LL. del 16/12/1999, laddove si stabiliscono e si individuano gli 
standard minimi di funzionamento dei Servizi pubblici per l’Impiego che le Province si sono 
impegnate ad osservare tramite i propri Centri per l’Impiego; 

 
 
VISTI: 
� l’art. 107 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267, che disciplina le funzioni e la 

responsabilità dei responsabili dei settori; 
� l’art. 183, comma 9, del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267, che disciplina le 

procedure di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa; 
� lo Statuto della Provincia adottato con delibera del Consiglio Provinciale n. 29 del 08.09.2003; 
� il Regolamento di Contabilità adottato con delibera del Consiglio Provinciale n. 29 del 

28/12/2001; 
� l’art. 151, comma 4, del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267, che disciplina l’apposizione  

del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria; 
 

DETERMINA 
 

1 che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto; 
2. di stabilire la prosecuzione dei rapporti di collaborazione coordinata e continuativa, fino al 
31.12.2009, con i seguenti collaboratori per i seguenti compensi mensili: 
Chiarello Giuseppina, in qualità di Professional Manager SpI per le attività di supporto, regia, 
progettazione, programmazione e gestione dei Servizi per l’Impiego, per compenso di € 
2.215,60 oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente pari ad € 591,61; 
Straface Maria, in qualità di Professional Manager SpI per le attività di supporto, regia,  
progettazione, programmazione e gestione dei Servizi per l’Impiego, per compenso di € 
2.215,60 oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente pari ad € 591,61; 
Ivone Maria Lucia, in qualità di Specialista dei Servizi Informatici per la programmazione e la 
gestione dei sistemi informativi e telematici nei servizi per l’impiego, per un compenso mensile 
di € 3.344,16 oltre gli oneri a carico dell’Ente pari ad € 1.143,65   
Colosimo Antonio, in qualità di Operatore Unico del Mercato del Lavoro Locale, per un 
compenso  di € 2.014,18 oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente pari ad € 523,29; 
Lopez Mirella, in qualità di Operatore Unico del Mercato del Lavoro Locale, per un compenso 
di € 2.014,18 oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente pari ad € 539,29; 
Miriello Fernando, in qualità di Operatore Unico del Mercato del Lavoro Locale, per un 
compenso  di € 2.014,18 oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente pari ad € 539,29; 
Iuzzolini Gabriella, in qualità di Operatore Unico del Mercato del Lavoro Locale, per un 
compenso  di € 2.014,18 oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente pari ad € 539,29; 
Lonetti Emilia, in qualità di Operatore Unico del Mercato del Lavoro Locale, per un compenso  
di € 2.014,18 oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente pari ad € 539,29; 
Pascuzzi Maria Rosaria, in qualità Operatore Unico del Mercato del Lavoro Locale, per un 
compenso  di € 2.014,18 oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente pari ad € 539,29; 
3. di confermare gli schemi di contratto di collaborazione coordinata e continuativa; 
4. di imputare, per i motivi di cui in premessa, la somma complessiva di € 151.962,30  sul 
capitolo 1414 del bilancio 2009; 
5. di disporre che copia del presente provvedimento venga trasmesso al Servizio Personale per 
gli adempimenti conseguenti e successivi; 



6. Si autorizza il Settore Affari Generali  alla pubblicazione del presente atto sul sito web 
istituzionale. 
7. Di dare atto che la presente determina: 

(a) è esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria; 

(b) va comunicata, per conoscenza, alla Giunta provinciale per il tramite del Segretario Generale; 
(c) va pubblicata all’albo pretorio di questo ente per 15 giorni consecutivi; 
(d) va inserita nel fascicolo delle determine, tenuto presso il settore Affari Generali. 
  
 Il Dirigente  
 F.TO Dott.ssa Maria Saggese 
  



PRATICA N. DBDIR - 1085 - 2009    
 

PROVINCIA DI CROTONE 
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 (Artt. 151, Comma 4 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267) 
 

OGGETTO:  Attività Connesse all’Attuazione dell’Asse Occupabilità - Programma Operativo FSE - 
Regione Calabria.   
Sulla proposta di determinazione in oggetto, il sottoscritto responsabile del Servizio di Ragioneria, ai sensi 
degli art.151, comma 4, del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267  

 ATTESTA  

• La copertura finanziaria della complessiva spesa di € 151.962,30 al cap 1414 
impegno 09/661-1del Bilancio del  corrente esercizio finanziario.- 

 
 

Data 04/06-09    

                  IL Dirigente 

 F.TO  DOTT.MICHELE SCAPPATURA 
_______________________ 

                                                            
   

Il sottoscritto Dirigente del Settore Finanziario, ai sensi dell’art.151, comma 4, del Decreto Legislativo 
18.08.2000, n. 267, appone il visto di regolarità contabile successivo alla copertura finanziaria.   
  

Data 04/06/09 Il Dirigente  
                                       F.TO Dr Michele Scappatura 
 

 
                                         
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

OGGETTO: Attività Connesse all’Attuazione dell’Asse Occupabilità - Programma Operativo FSE - 
Regione Calabria.   
 

 

Il presente atto è stato affisso in data odierna all’Albo Pretorio di questa Provincia  e vi rimarrà per quindici 

giorni consecutivi dal 04-06-2009 al 19-06-2009. 

Data  04-06-2009 

Il Messo Notificatore 

      F.TO PASQUALINO SCERVO 
Il sottoscritto Segretario Provinciale, su conforme dichiarazione resa dal messo provinciale: 

ATTESTA 

- che la presente determinazione è stata affissa all’Albo Pretorio Provinciale per quindici giorni consecutivi  

dal 04-06-2009 al 19-06-2009 come prescritto dall’art. 124, comma 1, del Decreto Legislativo 18.08.2000, 

n. 267, senza reclami; 

 

 

 L’Archivista Provinciale      Il Segretario Provinciale 

 ______________________      ______________________ 

 

 
 
 
 
 


